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Relatorio de Atividades 2020

Finalidades estatutarias

| — Prestar a Assisténcia Social, na garantia dos direitos da pessoa com deficiéncia
intelectual leve/moderada e multipla;

Il — Amparar e proteger criangas, adolescentes e adultos com deficiéncia intelectual
leve/moderada e multipla em situagcdo de vulnerabilidade e risco social, através de
acoes de educacgao e assisténcia social;

Il — Criar espago de acolhimento, amparo, atendimento e orientacdo visando a
promogao e o desefvolvimento da pessoa com deficiéncia intelectual leve/moderada e
multipla;

IV — Promoyer a sua integragéao ao mercado de trabalho;

V —Promover e auxiliar a satide da pessoa com deficiéncia;

VI"— Promover acbes de inclusdo e protegdo a pessoa com deficiéncia, com
atendimento a familia;

VIl —Proporcionar oportunidades de desenvolvimento a partir de trabalho articulado
com a familia e comtnidade, através da realizacdo de obras e acbes, com recursos
préprios ou obtidosfpor doagdes, promogdes, convénios ou empréstimos;

VIl — Promoverfacdes ambientais, culturais e esportivas a pessoa com deficiéncia,
familia e comunidade;

IX — Realizar parcerias com entidades afins;

Objetivos

Promover o convivio social e educacional, o desenvolvimento das competéncias
pessoais, relacionais e cognitivas, prevenir a institucionalizagdo e a segregagado de
pessoas com deficiéncia intelectual visando a sua inclusdo social, o direito a
convivéncia familiar e comunitaria, proporcionando a autonomia para que possam agir
no mundo com seguranga em todos os ambitos de sua vida a partir de suas proprias
capacidades.
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Origem dos recursos

Para consecucao de seus objetivos a Associagao firmou parcerias com a Prefeitura
Municipal de Sao Paulo, junto a Secretaria Municipal de Assisténcia e
Desenvolvimento Social e Secretaria Municipal de Educac&do. Promoveu iniciativas
conjuntas com outras organizagdes e entidades publicas e privadas e contou com
doacgdes de associados, pessoas fisicas e juridicas, bem como doagdes oriundas da
Alemanha e Suica.

Infraestrutura
A Associacao tem quatro espacos de atividades na sede:

Para atendimento Assistencial:

* Um espago com quatro salas de atividades/oficinas;

* Dois banheiros adaptados;

* Uma cozinha para oficina de culinaria;

* Uma sala para atendimento psicoldgico e assistencial;

* Um escritério administrativo e financeiro;

* Uma sala para materiais pedagdgicos e diversos;

* Uma sala para material de limpeza;

* "Uma area de servico;

* Uma garagem;

* Um patio aberto;

* Um espago ,om um saldo /grande para reunides maiores; palestras e
atividades diversas;

e Um refgitorio;

* Uma cozinha onde sao feitas as refeicdes do dia;

¢ Dois banheiros para colaboradores e visitantes;

Para atendimento Edycacional:

* Um espacosom duas salas de atividades/aula;

* Dois banheiros adaptados;

* UmagCozinha para oficina de culinaria;

* Uma sala para coordenagao pedagdgica;;

* « Uma sala para materiais pedagdgicos e diversos;

* Uma sala para material de limpeza;

* Uma area de servico;

* Uma garagem;

* Um patio aberto;

* Um espago com um saldo grande para reunides maiores; palestras e
atividades diversas;

e Um refeitorio;

* Uma cozinha onde séo feitas as refeicdes do dia;

* Dois banheiros para colaboradores e visitantes;
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Espaco institucional:

* Uma casa para moradia de voluntarios estrangeiros com uma sala grande,
uma cozinha, dois banheiros adaptados, dois quartos e uma varanda.
* Uma casa destinada para terapias, atendimentos, arquivo morto, almoxarifado.

Resumo da situagao atual do ano de 2020 (Covid-19)

Diante do quadro de pandemia que o Brasil e o Mundo viveram em 2020, e continua
até os dias de hoje, nos ultimos tempos em que a populagéo foi obrigada a se isolar
em sua residéncia para tentar evitar o contagio do Covid-19, a Associacao Beneficente
Guainumbi atendeu seus alunos e familiares em casa, para isso foi elaborado um
plano de trabalho e de agao para os profissionais atenderem os usuarios em tele
trabalho. Alguns atendimentos foram realizados presencialmente, tanto para entrega
de alimentos, como para escuta e acolhimento, conforme necessidade de cada familia.
Foram entregues 2.106 cestas basicas e 2.106 kits de higiene/limpeza, 234
cobertores, 154 panetones, 100 frangos, 83 cartdes alimentagbes da Sodexo
(Pedagogia de Emergéncia) no calor de R$ 140,00 (cento e quarenta reais) por 4
meses, bem como insumos de protecdo a saude e medicamentos, Para isso,
contamos com verba da alimentacdo da Assisténcia Social, Doagdes da Alemanha,
doacgdes da Suiga, doagdes de ex-voluntarios (Alemanha), doagdes fisicas, Conselho
da Pessoa com Deficiéncia, Instituto Olimpo, Associacdo Pedagogia da Emergéncia,
Fundo Social de Sdo.Paulo, Banco de Alimentos de Sao Paulo e doagdes da Diretoria.

Identificagdo dos servigos oferecidos
NAISPD Ill — Nucleode Apoio a Inclusdao Social para Pessoas com Deficiéncia

1) Publico Alvof- Pessoas com deficiéncia intelectual e/ou multipla, de ambos os
sexos, agartir de 15 anos de idade;

2) Capacidade do servigo - 60 pessoas;

3)eHorario de funcionamento: Segunda a Sexta das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as
17:00.

4) Selegdao do publico alvo: Os usuarios chegam ao servico através de
encaminhamentos do CRAS, CREAS, UBS, CEJAM, CAPS, SASF, servigos
socioassisténciais do territério, centro educacionais, profissionais do servico e
demandafespontanea;

5) Recursos financeiros utilizados:

Convénio com a Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social no

valer de R$ 482.994,36 no ano de 2020.

6) Recursos humanos envolvidos:

Profissédo Quantidade Carga Horéaria | Vinculo com a
Semanal entidade
Gerente de Servigo | 1 40 horas CLT (com carteira
assinada)
Técnico com | 1 30 horas CLT (com carteira
formacao em assinada)
Assisténcia Social;
Técnico com | 1 40 horas CLT (com carteira
formacao em assinada)
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Psicologia

Orientador 40 horas CLT (com carteira

Socioeducativo assinada)

Auxiliar 40 horas CLT (com carteira

Administrativo assinada)

Cozinheira 40 horas CLT (com carteira
assinada)

Agente Operacional 40 horas CLT (com carteira
assinada)

7) Abrangéncia territorial — Jardim Angela. Subprefeitura M'Boi Mirim.

8) Demonstracdo da forma de participagdo dos usuarios e/ou estratégias que

foram utilizadas em todas as etapas do plano: elaboragao, execucéao, avaliagcao
e monitoramento;

- Todas as atividades desenvolvidas no NAISPD Il Guainumbi foram
elaboradas com toda a equipe através de planejamentos e capacitagbes da
equipe, conversas com 0s usuarios e de reunides mensais tanto de equipe
quanto de pais, (Presencial, respeitando os protocolos da Saude e
remotamente por meio de recursos,digitais).

- Semestralmente foi construido um Plano de Acgao, onde a equipe descreveu
todas as atividades propostas, sujeitas a alteragdes de acordo com a demanda
apresentada pelos usuarios ou através da orientacdo da supervisdo da
Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Atividades/Desenvolvidas:

Participagcdao dos usuarios em oficinas socioeducativas:

- Culinaria e panificagao: De janeiro a margo de 2020, juntos com o orientador
socioeducativo, os usuarios realizaram pesquisas de receitas simples de paes,
tortas, bolos ef bolachas para as atividades semanais, de acordo com o
planejado. Participaram de todas as atividades realizadas na oficina, desde o
cuidado cem a higiene, a separacdo dos ingredientes, preparo da receita
escolhida, limpeza do espaco e dos utensilios utilizados. De abril a dezembro
de 2020, os orientadores realizaram as atividades com recursos digitais,
apresentando algumas receitas como: bolachas, bolos entre outras, sendo os
mesmos conduzidos a realizar com seus familiares.

- Tecelagem: De janeiro a margo de 2020, os usuarios iniciaram as atividades
utilizando os teares de madeira grande e os manuais, porém nao foi dado
continuidade por conta da pandemia do Covid 19, essa oficina foi substituida
por jardinagem e horta, aproveitando os recursos disponiveis nas residéncias,
onde o orientador por meio das ferramentas digitais, apresentou o conteudo e
os familiares os conduziram para execugéo da tarefa, tendo supervisdo digital
do orientador e do familiar responsavel.

- Marcenaria: De janeiro a margo de 2020, junto com o orientador
socioeducativo, os usuarios tiveram contato com a madeira e construiram
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pequenas pecas como: colher de bambu e o término e uma luminarias. De
janeiro a margo de 2020, o orientador utilizando recursos digitais, conduziu os
usuarios a trabalhar com recursos de sua residéncia, como o manuseio de
casca de coco para plantio de hortalicas e ervas, sempre com o apoio e
supervisao de um familiar e do orientador.

- Atividades Basicas da Vida Diaria (ABVD): Tanto no atendimento presencial
com remoto, os usuarios foram estimulados a exercerem atividades basicas,
como tomar banho, escovar os dentes, lavar as maos, pentear os cabelos, usar
talheres nas refeigdes, usar o vaso sanitario de forma correta, etc.

- Atividades Basicas da Vida Pratica (ABVP): Tanto no atendimento presencial
como remoto, os usuarios foram estimulados a exercerem as atividades, como:
lavar o prato e talheres, varrer o chag, limpar e arrumar a mesa, dobrar roupas,
etc.

Em ambas as atividades, o objetivo foi proporcionar aos usuarios autonomia na
vida cotidiana, tanto em casa quanto na sociedade.

- Atividade Fisica: com o objetivo de trabalhar o corpo e a interagao social,
aprender regras de conduta, limites e o respeito ao outro, no atendimento
presencial, foram realizados jogos coletivos e brincadeiras ludicas, além de
exercicios de alongamento e exercicios fisicos simples, de acordo com a
limitacdo de cada individuo, no atendimento remoto os usuarios foram
estimuladoswa realizarem exercicios de alongamento e exercicios fisicos
simples.

- Danga Contemporanea: De janeiro a margo, através desta atividade, os
usuarios foramf estimulados a/dancar, tanto s6 quanto em duplas ou em
grupos, acompanhando ritmosfe estilos musicais atuais, como forrd, sertanejo,
MPB, entré outros, estimulando o equilibrio, coordenagcdo motora, nocao
espacidl e visao periférica, além alegria do convivio social, remotamente os
familiares foram orientados a continuar com a atividade com os usuarios pelo
menos uma vez nalsemana.

- Caminhadas: Os usuarios foram orientados, tanto presencialmente realizadas
pelas ruas do bairro onde se localiza a Associacdo, os usuarios conheceram o
territério, so€Cializaram-se com os moradores da regido, remotamente os
familiaresgoram orientados a continuar com a atividade com os usuarios pelo
menos«ima vez na semana.

- Hofta terapia: O objetivo da oficina € a socializagao, o trabalho em equipe e a
bUsca pela autonomia, os usuarios realizaram o cultivo de plantas, hortalicas,
chas, entre outros. Tanto presencialmente como remotamente, os usuarios
vivenciaram o desenvolvimento do plantio e da colheita.

- Passeios Culturais: Por motivo da Pandemia do Covid 19 e a necessidade do
isolamento social, ndo ocorreu nenhum passeio cultural no ano de 2020.

- Atividades com as familias: Foram realizadas duas reunides presenciais,
sendo em janeiro e fevereiro de 2020, onde foram apresentadas as atividades
realizadas durante o més com os jovens. Remotamente, foram realizadas
conversas sobre a alimentacdo saudavel, discussido sobre o direito da pessoa
com deficiéncia, orientacbes sobre o virus Covid 19 e higiene e saude,
avaliagcdo com os pais ou responsaveis sobre o desenvolvimento dos seus
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filhos, dando-lhes egpaco para as suas opinides, colheita de propostas e
sugestdes, visando a troca de experiéncia entre todos.
Visitas domiciliares a familia foram realizadas pela equipe técnica da
Associagdo foram realizadas conforme necessidade. As visitas realizadas
tiveram o intuito de acompanhar alguns casos que demandava uma atengao
maior da equipe, além de fortalecer vinculos entre a Associacao e a familia.

IMT - Iniciacao ao Mundo do Trabalho

Publico Alvo
Pessoas com deficiéncia intelectual g/ou multipla, de ambos os sexos, a partir
de 15 anos de idade até 29 anos e 11 meses.

8)

2) Capacidade do servigo - 40 pessoas.

3) Horario de funcionamento: Segunda a Sexta das 8:00 as 12:00 e das 13:00 as
17:00.

4) Selegdo do publico alvo: Os usuarios chegam ao servico através de
encaminhamentos do CEFAI, UBS, CEJAM, CAPS, SASF, servicos
socioassisténciais do territério, centro educacionais, profissionais do servico e
demanda espontanea;

5) Recursos finaneeiros utilizados

Convénio com a Secretaria Municipal de Educagao no valor de R$ 142.825,51 no

ano de 2017.

6) Recursos humanos envolvidos

Profisséo Quantidade Carga Horaria | Vinculo com a

Semanal entidade

Coordenador 1 40 horas CLT (com carteira

Pedagogico assinada)

Educador 2 40 horas CLT (com carteira

assinada)

Cozinheira 1 40 horas CLT (com carteira

assinada)

Agente 1 40 horas CLT (com carteira

Operacional assinada)

7) Abrangéncia territorial — Jardim Angela e bairros atendidos pela Diretoria

Regional de Ensino do Campo Limpo.
Demonstracédo da forma de participagdo dos usuarios e/ou estratégias que
foram utilizadas em todas as etapas do plano: elaboragao, execucao, avaliagcao
e monitoramento;
As atividades foram desenvolvidas de acordo com os Planos de Trabalho, se
adequando ao longo do ano conforme as necessidades, e em acordo com a
Supervisao da Secretaria de Educacéo.

O IMT é um programa diario, com atividades de segunda a sexta-feira, com duas
turmas de manh3a, e duas turmas a tarde, com 10 educandos em cada sala,
sendo 20 pela manha e 20 a tarde. Os educandos chegam as 8hs para o café da
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manha e as 8h30 é realizada uma roda, onde os educandos recitam um verso,
no patio, dando inicio as atividades do dia.

Atividades detalhadas:

Aquecimento: Movimentos corporais que proporcionaram o desenvolvimento
fisico e motor do aluno. Essa atividade foi realizada presencialmente de
fevereiro a margo de 2020, por motivo de pandemia do Covid 19 no Brasil e no
Mundo, de abril a dezembro de 2020, a atividade se deu de modo remoto, com
a orientagédo do educador e supervisao da coordenadora pedagdgica.
Canc¢oes/Musicas: /Tanto remotamente com presencial, os alunos tiveram
orientacdo dos educadores, por meio de ferramentas digitais, para execugao
da atividade, sempre com supervisao do coordenador pedagogico e o auxilio
dos pais e/ou familiares. Através das cancbes os alunos aprenderam a
trabalhar o respirar, a fazer trocas com o mundo exterior, ter contato com
instrumentos musicais poderdo vivenciar a melodia, o ritmo e a harmonia, os
intervalos, o ouvir, o silenciar.

Caminhada pelo bairro: De fevereiro a margo de 2020, através das
caminhadas, os jovens entraram em contato com o mundo exterior,
conheceram os arredores, vivenciaram seus limites corporais, foram orientados
como realizarscompras nos mercados, farmacias e padarias, sempre
acompanhados pelo educador, para que pudessem conquistar sua autonomia.
Em dias de chuva, os educandos caminharam pela Guainumbi, fazendo
contato com a natureza, conhecendo as diversas plantas, durante o isolamento
os pais e/ou gesponsaveis foram orientados a dar continuidade as atividades
aos redorés de suas residéncias, orientados pelos educadores e
supervisionados pelo coordenador pedagdgico.

Conversas/expressoes artisticas: Durante os passeios ou caminhadas, no
retorno foram feitas retrospectivas dos percursos realizados, para que
pudessem exercitar suas funcbes cerebrais. Puderam expressar em palavras,
desenhos ou pinturas, expressao facial ou movimento.

Contar histéria/verso: O educador contou histérias, fabulas, versos e
poemas, com o objetivo de resgatar a imaginagao e proporcionar concentragao
aos alunos, que puderam desenvolver qualidades artisticas da linguagem e
expressar-se artisticamente através de teatro, pintura e/ou pintura.

Artesanato: Esta atividade foi trabalhada com bijuterias, pintura em tecido,
produtos com feltros e eventualmente croché, tricd, de acordo com a época,
para que os alunos possam ter contato com a forma, volume, disposicdo
espacial, possibilitando que os mesmos vivenciem os arquétipos da criagao.
Pintura e Desenho: Foi trabalhada com aquarelas e giz de cera, para que o
aluno pudesse conhecer as qualidades de cada cor, sua respiracao,
movimento e temperamento, e assim confrontar-se com suas proprias
qualidades e dificuldades. Estas atividades utilizando a esséncia das cores
puderam revelar muito de si proprio ao educador.

Dancgal/Teatro: Esta atividade é para o aluno conectar-se consigo e com o
outro, trabalhar os relacionamentos e expressar sua vivencia mais intima,
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explorar espacos, limitar-se, ouvir, movimentar-se, equilibrar-se e articular
todos os seus membros em um ritmo corporal.
Portugués: Nesta atividade foram transmitidos conteudos que proporcionaram
ao aluno contato com as letras do alfabeto, formacédo de palavras, provocar a
diccao, estimula-los a escrita e a expressar-se uns com os outros € com o
mundo que os rodeia.
Matematica: Os alunos tiveram contato com numeros, conheceram notas
(dinheiro), treinaram em sala de aula comprar, passar troco, contas simples
(somar e subtrair), atraves de jogos educativos e outros materiais didaticos.
Dia da Alegria: Todas as sextas feiras foram destinadas para um dia de
diversdo, com embelezamento e higiene pessoal (corte de cabelo, barba,
sobrancelhas, unhas), com musicas, dancas e apresentacdo de teatros,
quando os alunos tiveram a oportunidade de integragdo com os colegas e de
resgate da sua auto estima.

Avaliagdo e Monitoramento

Na avaliacédo verificamos o aproveitamento e desenvolvimento dos usuarios e
suas familias, considerando: participagdo, socializagdo, aquisicdo de novas
habilidades, desenvolvimento de potencialidades, postura e atitude frente aos
desafios; impacto na qualidade de vida dessas pessoas — bem estar fisico,
afetivo,.emeocional e social

Atividades conjuntas

Diversas atividades, como Dia da Alegria, Caminhada pelo Bairro e Passeios
Culturais, foram realizadas com todo o publico atendido, dos dois convénios.

Além das atividades realizadas de acordo com as propostas do plano de
trabalho, a organizacdo desenvolveu outras atividades de capacitacédo e
desenvolvimento de todos os funcionarios, sendo alguns oferecidos pela
SMADS, e odtros pela Gestao.

Melhoria do espaco fisico

Com a ajuda de um parceiro da Guainumbi, finalizamos a construgdo de duas
salas de aula, para atender exigéncias de separagdo das atividades dos dois
convénios das duas Secretarias, da Assisténcia Social e da Educacado. Estas
duas novas salas solucionaram o nosso problema de espago para acomodacao
da equipe técnica e o planejamento futuro de mais atividades para a melhoria do
atendimento.
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Presidente
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Sao Paulo, Margo de 2018.
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