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Ata da Fundagao da Associacdo Beneficente Guainumbi }

Aos cince de fevereiro de 2001, as 10:00hs, reuniram-se nas dependéncias a\
- ARCO-Associac@o Beneficente os senhores Douglas Thackray, Aureliane Maria

de Melo Lira, Sidney Vinha,Ute Else Ludovike Craemer, Aparecido Candido da
Silva, Sybille Georgia Thackray e Selma de Aguiar Crepaldi para deliberarem
sobre a fundagdo de uma entidade social ,Associacio Beneficente Guainumbi, e
tomadas as providéncias necessarias. A reunido teve lugar & Rua Licinio Felinio,
60 na Chacara Armond, cep 04949-120, na cidade de S&o Paulo. Entre os
presentes foi escolhida Sr* Aureliane Maria de Melo Lira para como presidente
desta reunido, dirigir os trabalhos da mesa. Aceita a incumbéncia, a senhora
presidente convidou a mim, Ute Else Ludovik Craemer, para secretariar os
trabalhos. Em seguida, a senhora presidente fez um breve relato sobre como, de
seu trabalho como coordenadora numa instituico para criangcas e jovens
portadores de deficiéncia e da minha como fundadora da mesma entidade,
amadureceu a idéia, de fazer um centro de habilitacdo e convivéncias para
pessoas portadoras de deficiéncia.

Um centro de habilitagdo e convivéncia que acolha esses jovens e adultos em
ambiente familiar, proporcionando-lhes os direitos e oportunidades que devem ter.
Para isto se concretizar, foi evidenciada a necessidade de uma associacao para
suportar o trabalho como pessoa juridica e revestida das prerrogativas legais
exigidas. A vista do exposto, foi unanimamente resolvida a fundacéo da nova
entidade, sob a denominacgao de Associagao Beneficente Guainumbi.

Procedeu-se em seguida & eleicdo da primeira Diretoria, que foi realizada poér
aclamacao, ficando a mesma constituida da seguinte forma:

Presidente: Aureliane Maria de Melo Lira &

Vice-Presidente: Ute Else Ludovik Craemer -

Secretario: Sidney Vinha

Tesoureiro: Sybille Georgia Thackray

Conselho Fiscal: Selma de Aguiar Crepaldi

e Aparecido Candido da Silva

Realizada esta eleicdo, a diretoria foi imediatamente empossada e incubida de
suas funcdes. Nada mais havendo a tratar, os trabalhos desta reunidao foram

encerrados. Para constar, lavrei a presente ata, que vai assinada pela senhora
presidente.
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ESTATUTO SOCIAL DA ASSOCIAGAD BENEFICENTE GUAINUMBI J/

_ CAPITULO! .
DA ASSOCIACAQ, DENOMINACAO, SEDE E DURAGAO

‘Art. 1° - A ASSOCIAGAO BENEFICENTE GUAINUMBI, constituida em 05 de
fevereiro de 2001, & uma entidade civil, sem finalidade lucrativa, de natureza
privada e carater filantréprico, com nimero ilimitado de associados, situada na rua
Jodo Redrigues Palheta, 5 ~ jardim Aracati, cujas atividades reger-se-dc pelo
presente Estatuto e pela Legislagéo em vigor”.

‘Paragrafo Gnico - A ASSOCIAGAO BENEFICENTE GUAINUMBI tera sede e

foro na cidade de Séc Paulo, Estado de Sio Paulo e sua duracao sera por prazo
indeterminado”.

CAPITULO 1l
DO OBJETO SOCIAL

“Art. 2° - A ASSOCIAGCAQ BENEFICENTE GUAINUMBI tem por objetivo:
I. Prestar assisténcia, atendimento e amparo & pessoa deficiente mental:

Il. Desenvoiver acdes que permitam ao portador de deficiéncia atingir e conservar
um nivel de independéncia nas atividades de vida cotidiana;

1. Possibilitar conhecimento de diversas atividades de trabalho adequadas,
através das quais lhes permitam perceber suas potencialidades laborativas:

V. Criar espaco de acolhimento, amparo e orientagéo visando a promogéo da
pessoa portadora de deficiéncia, em regime de internato, semi-internato e
externato;

V. Promover e proteger a salde do portador de deficiéncia;

VI. Desenvolver agbes de orientagéo e apoio as familias para uma maior
compreensao das habilidades e limitagbes do portador de deficiéncia;

Vil. Promover agbes de inclusio e protegéo & pessoa portadora de deficiéncia;

Viil. Promover, o desenvolvimento integrado dacomunidade através da realizagéo
de obras e agdes, com recursos proprios ou obtidos pér doagdes promogdes,
CONVEnios ou empréstimos”.

‘Art. 3° - Para a consecugdo de seus chjetivos a Associagdo podera firmar
convénios, contratos, intercdmbios e promover iniciatives conjuntas com demais
organizagbes e entidades plblicas ou privadas, nacionsis ou estrangeiras, como
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também podera se filiar ou integrar 0 quadro de participantes de orgamzagbes m L

entidades congéneres”. J
“Art. 4° - No desenvolvimento de suas atividades, a entidade nao faré distingéo
alguma quanto a raga, cor, condigéo social, credo politico ou religioso”.

"Art. 5° - A Associagdo poderd adotar Regimento Interno que, se aprovado pela
Diretoria, disciplinara seu funcionamento”.

“Art. 6° - A fim de cumprir suas finalidades, a Associagdo Beneficente Guainumbi,
podera organizar-se em tantas unidades de prestacéo de servigos, quantas forem
necessarias, a critério da Diretoria, podendo abrir filiais ou escritdrios em todo
territério nacional e no exterior”.

CAPITULO Il
DOS ASSOCIADOS

“Art. 7° - O quadro associativo da associagao compde-se de:

i, Associados Contribuintes;
1. Associados Titulares;
il Associados Beneméritos.

§ 1°- S&o Associados Contribuintes os que contribuem financeiramente para a
manutencao da Associagao.

§ 2° - Sao Associados Titulares os que prestam efetivos e regulares servicos a
associagao.

§ 3° - Sao Associados Beneméritos os que beneficiarem a Associacao de maneira

extraordinaria, seja por doagéo em dinheiro ou em espécie, seja pela prestacao de
servicos relevantes.

§ 4° - Os membros de qualguer categoria nao respondem solidaria ou
subsidiariamente pelas ohﬁgagéss sociais da Entidade, como também no caso de
retirada ou exclusdo, nao recebendo remuneragéo ou honorarios por servigos ou
trabalhos realizados”.

“Art. 8° - A admiss@o do associado contribuinie e benemérito sera feita por
indicacao de qualquer associado e aprovagao da Diretoria”.

“Art. 9° - A admiss@o do associado titular sera feita pér indicagao da Diretoria e

aprovacao pela Assembléia Geral ordinaria cu extraordinaria”.

“Art. 10 - O valor da contribuicdo & ser paga pelo associado contribuinte sera
estabelecido pela Diretoria”.
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“Paragrafo Unico - Poder@o ser estabelecidas pela diretpria.formas '@thi de .,

contribuicéo diversas para os associados contribuintes”. 1}0
“Art. 11 - Séo direitos dos assaciaées:

I Participar das Assembleias Gerais, podendo discutir, apresentar propostas
e ter direito a voto.

1. Participar de todos os eventos patrocinados pela entidade:

Hi. Participar nas atividades da Associagdo e no desempenho das tarefas e
fungdes que lhes competir”.

“Art. 12 - Séo deveres dos assséiadcs a participagdo nas atividades da
associacédo e desempenho das tarefas e fungdes que Ihes competir’.

“Art. 13 - Todo e qualquer associado podera, a qualquer tempo, solicitar sua
exclusdo do quadro associativo, desde que o faga pdr escrito. A exclus@o se
tornara efetiva na data de entrega do pedido a Associagao”.

“Art. 14 - Sera excluido do quadro associativo 0 associado que deixar de cumprir
suas obrigagdes para com a Associag@o ou cuja conduta, a critério da Diretoria,
seja considerada nociva aos interesses associativos, assegurado o direito de
defesa. O motivo da exclus@o sera comunicado ao associado excluido”.

2 CAPITULO IV i
ORGAOS E ADMINISTRACAO DA ASSOCIAGAO

“Art. 15 - S&o orgaos da Associagao:
I Assembiéia Geral;

il Diretoria;
i Conselho Fiscal”.

SECAOQ||
Assembleia Geral

“Art. 16 - A Assembléia Geral é o orgéo soberano da Associagédo, nos limites da
lei e deste Estatuto, cabendo-lhe liberar sobre todos os assuntos de interesse da

entidade, aprovar e ratificar, ou ndo, todos os atos da Diretoria e do Conselho
Fiscal”.

“Paragrafo tnico - Compete a Assembléia Geral:
alterar o estatuto;

eleger e distituir a Diretoria e o Conselho Fiscal;
1. aprovar as contas da Administragao”.
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“Art. 17 - A Assembléia Geral reunir-se-a:

. Ordinariamente, uma vez pér ano, para aprovacio do Relatério da Biretoria
e prestacdo de contas da mesma, apresentagéo do Balango Anual e eleigao
dos membros da Diretoria e do Conselho Fiscal: e,

I Extraordinariamente, sempre que necessario”.

‘Art. 18 - A Assembléia Geral é convocada pelo Presidente mediante carta, com

um minimo de dez dias de antecedéncia, indicando a data, hora, local e ordem do
dia”.

“Art. 19 - A Assembléia Geral Extraordinaria realizar-se-a a juizo do Presidente da

Diretoria, ou a pedido, pér escrito de pelo menos um terco dos Associados
contribuintes e titulares”.

"Art. 20 - Em primeira convocagdo a Assembléia Geral sera instalada na hora
marcada desde que estejam presentes metade mais um dos associados com
direito a voto. N&o sendo atingido o “quorum’ minimo, a Assembléia Geral sera

instalada trinta minutos apés qualquer que seja o numero de associados votantes
presentes”.

“Art. 21 - As decisbes da Assembléia Geral serdo tomadas pér voto direto da
maioria dos associados votantes presentes. Para reforma ou alteracdo deste
Estatuto, para alienagéo patrimonial ou para extingdo da Associagao, entretanto

serao necessarios os votos de dois tercos (2/3) dos associados votantes
presentes”.

‘Paragrafo tnico - Para que as decises da Assembléia Geral sejam validas sera

necessaria a presenga minima de metade mais um de todos os associados
votantes da Associagao”.

“Art. 22 - As Assembléias Gerais serdo instaladas pelo Presidente da Associacao,
cabendo ao plenario escolher um Presidente e um Secretario que as dirigirao”.

‘Art. 23 - Na auséncia do Presidente, instalara a reunido qualquer membro da
Diretoria”.

SECAQ 2
Diretoria e Conselho Fiscal
“Art. 24 - A Diretoria, orgdo executor e de administrag@o da Associacéo, sera

formada pér um Presidente , Vice-Presidente, Secretario e Tesoureiro, eleitos pela
Assembléia Geral, dentre os associados contribuintes e titulares, com mandato

i
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pelo prazo de dois (2) anos, devendo porém permanecer em seus c:argés até/a
posse de seus sucessores”.

‘Art. 25 - Juntamente com a eleigéo da Diretoria sera feita a eleigdo do Conselho
Fiscal composto de dois membros efetivos”.

“Art. 26 - E permitida a reeleicdo do Presidente e dos demais membros da
Diretoria, bem como, dos membros do Conselho Fiscal; ndo podendo, entretanto,
haver acimulo de cargos”. '

“Art. 27 - Os cargos de Diretoria ou do Conselho Fiscal ndo serdo remunerados,
nem receberéo bonificagéo, vantagens ou proveito de qualquer espécie”.

“Art. 28 - Compete a Diretoria;

I Administrar a Associagéo Beneficente Guainumbi

i Cumprir e fazer cumprir as deliberagbes das Assembléias, cumprindo e
fazendo cumprir os Estatutos e Regulamentos.

. Deliberar sobre os interesses da Associacdo em todos os assuntos que nao
sejam de competéncia da Assembléia Geral: @

V. Elaborar e apresentar & Assembléia Geral o reiater i0 anual;

V. Deliberar sobre a convocagéo das Assembléias Gerais;

VI.  Organizar quadro de funcionarios, contrata-los e demiti-los, determinar suas
atribuicbes e vencimentos, elaborando o respectivo Regulamento Interno;

VIl Aprovar a admisséo e a excluséo de sdcios;

VIl Autorizar despesas e realizar receita de associados;

IX. Apresentar a Assembléia Geral as contas e o balangco anual para
apreciagéo e aprovagéo;

X. Praticar outros atos de gestéo expressa ou implicitamente ndo prev;sms pbr
Lei ou pelo presente Estatuto “ad referendum”, da Assembléia Geral”.

‘Art. 29 - Compete ao Presidente:

I. Convocar as Assembléias Gerais;

i Representar a Associagéo em Juizo ou fora dele, ativa ou passivamente;

1. Cumprir e fazer cumprir este Estatuto e o Regimento interno

V. Firmar com o Tesoureiro Balancetes e Relatérios, bem como levantamento
de fundos e pagamentos;

V. Nomear os Responsaveis pelos Departamentos existentes ou que forem
criados, para melhorar o desempenho e coordenagdo dos trabalhos
desenvolvidos pela Associagao;

VL. Assinar com o Tesoureiro escrituras de compra e venda, cheques e outros
documentos que importe em obrigagdes para a sociedade;
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VIl.  Nomear, juntamente com outro Diretor, procuradores com pra
determinado, exceto os procuradores com os poderes da cla “ad
judicia”, que poderdo ser nomeados pér prazo indeterminado”.

‘Art. 30 - Compete ac Vice-Presidente auxiliar o Presidente e substitui-lo em
seus impedimentos, ou pér delegacdo de poderes”.

‘Art. 31 - Compete ao Secretéario:

I Superintender todos os servicos da secretaria: '
I Prover para que se execute o Regulamento Interno:

Hi. Secretariar as reunides da Diretoria”.

“Art. 32 - Compete ao Tesoureiro:

L. Superintender todos os servigos da Tesouraria e Contabilidade:

i Ter sob guarda e responsabilidade todos os valores pertencentes a
Associagéo,

1. Providenciar a arrecadacdo ativa das contribuigbes dos associados,
assinando recibos;

V. Depositar os valores arrecadados;

Y. Assinar, junto com o Presidente, os documentos referidos no artigo 28,
itens Vi e VII;

VL. Apresentar, mensalmente, o balango para a Diretoria, e para a Assembléia
Geral”.

“ Art. 33 - Compete ao Conselho Fiscal:

I Examinar os livros contabeis e demais documentos relativos a escrituragéo;

1. Verificar o estado do caixa e os valores em dep6sito;

M. Examinar o Relatorio Financeiro da Diretoria e o balanco anual, emitindo
parecer para a aprovacdo da Assembléia Geral;

V. Expor a Assembléia Geral as irregularidades ou erros pdr ventura
encontrados, sugerindo medidas necessarias ao saneamento”.

CAPITULO V
Disposictes Gerais

“Art. 34 - O patriménio da AssociagBo sera constituido de valores em caixa e
depdsitos em bancos; bens moveis e iméveis que venham a adquirir e doagdes e
legados que venham a receber”.

‘Paragrafo Gnico - Os recursos e o patriménio social da Associagéo seréo
- aplicados integralmente no Pais, no cumprimento de seus objetivos Estatutarios”.

“Art. 35 - Em caso de dissolugdo, a Assembléia Geral, destinara o eventual

5

patriménio da Associagdo, a outra entidade com fins congéneres, com
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personalidade juridica, com sede e afividades pfapandarantewazmai‘
devidamente regisirada no Conselho Nacicnal de Assisténcia Social’.

“Art. 36 - Us casos omissos no presente Estatuto serdo resolvidos pela Diretoria e
referendados pela Assembléia Geral”.

“Art. 37- Cabera recurso administrativo para:

I. O Conseiho Diretor, contra atos praticados pér preposto da Sociedade;

. A Assembiéia Geral, contra decisdes do Conselho Diretor ou qualquer de seus
membros”.

“‘Paragrafo Unico - Os recursos administrativos seréo interpostos no prazo de 30
(trinta) dias, contados da ciéncia da decisdo que o motivar. Os recursos terdo

efeito suspensivo, sempre que houver risco imediato d2 consequéncias graves e
irreparaveis para o recorrente”.

"Art. 38 - Este Estatuto podera ser alterado em qualquer de seus aspectos, e a

qualquer tempo, mediante deliberacdo tomada na forma do artigo 21 deste
Estatuto”.

“Art. 39 - A Asscciagdo dissolve-se, por deliberagio da Assembiéia Geral
Extracrdinaria, por decis8o de pelc menos 75% dos associados, quando se tornar
impossivel a continuagdo de suas atividades, destinando-se seu patriménic a
entidade congénere, filantropica, com personalidade juridica, sede e atividades
preponderantes no Estado de S&o Paulo, registrada no Conselho Nacional de
Assisténcia Social (CNAS) e escolhida pela Assembiéia Geral.”
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Aureliane Maria de Melo Lira, brasileira, solteira, residente na 5atRod
q" Palheta, 5, bairro: Jd. Aracati, 04949-050, na cidade de Sao Paulo
24 724.638 SSP-Pb e CIC 379893084-87- Assistente Social e Terapeuta Sccz
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Ute Else Ludovike Craemer, alem3, solteira, residente na Av. Tcmas de Souza,
637, Jd. Monte Azul, cep 05836-350, na cidade de Sio P
WS?QQ?Q g, ClIC ?5?225348—26 - Professora e fundadora
Comunitaria Monte Azul

N

Sidney Vinha, brasileira, separada, sccsgiﬁgé resgiemer’ |
bairro Chacara Armond, cep 04949-120, na ctﬁade,fé SEL

5246.771-5 e CIC 564 752.848-15 — Assistente Social e fundado o
Associ af;aa nefi

Agarecgéa Candidg/da Silva, brasileiro, vitvo, resséeﬁte na rua Pedro de Candia,
118, bairro Jd. Monte Azul, cep 05836-300 na cidade de Sio Paulo, com RG
721.5242 e CIC 948 Séi{}f 87 - Ag Cultural
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Sybille Georgia Thackray, alema, casada, residente na rua Ministro Roberto_
€2 Cardoso Alves, 1479, bairro Altc da Boa Vista, cep 04737-001 na czdade
o o ?\ Paulo, RNE V1 59519~V e CIC 227.580.448-03 — Profes
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. residente na rua Getdlio Vargas |,
i:wo 59, Cidade Vargas, cep i}4318-§30 na czdaﬁa de S&o Paulo, RG 109301154~
,&C C 049570158 - Professora ‘ /
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